
دانشگاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی درمانی ایران

کتابخانه مرکزي و مرکز اسناد

منابعمتمرکز گردشنامهآیین
ها و استفادهدرکتابخانهکتابگردشخدماتارائههماهنگیبرايعلوم پزشکی ایرانو مرکز اسناد دانشگاهمرکزيکتابخانه

:استهنمودزیر تهیه و تنظیمشرحبهاينامهآیین،دانشگاههايموجود در کتابخانهاز منابعبهینه
.منظور از دانشگاه در این آیین نامه ، دانشگاه علوم پزشکی ایران می باشد 

:کنندگاناستفاده-1ماده
شامل:کلیه افرادي که به شکل مستقیم و یا قراردادي وابسته به دانشگاه می باشندافراد وابسته به دانشگاه: -الف

.دانشگاه ( رسمی ، پیمانی و قراردادي)بازنشستهوشاغلعلمیهیاتاعضاي-1
.دانشگاه که داراي کارت دانشجویی می باشنددانشجویان-2

، طرحی ، شرکتی ، خرید خدمتپیمانی ، قراردادي ، رسمیکارکنان-3
.مهمان قابلیت دریافت کتاب را ندارد ولی قابلیت استفاده از منابع داخل کتابخانه را دارد-4

صره  سوب -1تب شگاه مح ضو کتابخانه مرکزي دان شند ع شته با شگاه تا هرزمان که تمایل دا سته دان ش ضاي هیات علمی بازن اع
می توانند از کلیه امکانات به استثناي امانات استفاده نمایند.  یده وگرد

اسـتفاده اسـتثناي اماناتاعضـاي هیات علمی حق التدریس دانشـگاه می توانند از کلیه امکانات کتابخانه مرکزي به -2تبصـره 
ـــورت گرفته و  ـــو هیات علمی ص نمایند . ارائه خدمات امانت کتاب در موارد خاص با معرفی بالاترین مقام طرف قرارداد عض

پرداخت حق التدریس ایشان منوط به ارائه تسویه حساب با کتابخانه می باشد.  
شگاه علوم پزشکی  ایران می توانند از -3تبصره  شامل دانشجویان مهمان دان ستفاده کلیه خدمات کتابخانه مرکزي  امانات و... ا

نمایند.  

)حوزه علوم پزشکیسایر دانشگاهها و موسسات علمی و آموزشی(: شامل کلیه افراد افراد غیر وابسته به دانشگاه-ب
ذیل می باشند:

اعضاي هیات علمی-1
علوم پزشکیدانشجویان -2
علمی و خدمات مرتبط با سلامتکارکنان شاغل در سایر دانشگاهها، مراکز -3

تمایل داشته باشند عضو کتابخانه مرکزي دانشگاه محسوب گردیده ودر صورتی که افراد غیر وابسته به دانشگاه-تبصره 
استفاده نمایند.  به استثناي اماناتمی توانند از کلیه امکانات

:و استفاده از خدمات امانت عضویتشرایط-2ماده
:اولگروه

و کپی حکم کارگزینیشناساییکارتارائۀاعضاي هیات علمی دانشگاه با 



: دومگروه
ــجویان ــجوییکارتارائهبادانش ــجویان جدید و دانش ــده از آموزش ابراي دانش ــادر ش لورود با ارائه برگه انتخاب واحد ص

Adminاز طریق عضویت اتوماتیک ویا تایید دانشکده مربوطه 
:سومگروه

کپی حکم کارگزینی و شناساییکارتارائهبا کارکنان دانشگاه 

ضویت از طریق  ستقیم از طریق ع ست م ضور فیزیکی کتابخانه مرکزيپورتالارائه درخوا شامل ارائه مبا و از طریق ح دارك  
این آیین نامه ارائه پرداخت حق عضویت براي کلیه افراد ذکر شده دروکپی کارت ملی، کارت دانشجوئی، حکم کارگزینیکپی 

.ریال می باشد50000
حق عضویت بصورت سالیانه تعیین و اعلام می گردد. مبلغ تغییرات در–تبصره 

:اعتبار عضویت-3ماده
؛ضویت همه اعضا رایگان ولی جریمه گرفته می شودع. 1
تمدید؛قابلِسالنجپدر دانشگاهرسمیخدمتبهاشتغالتا زمانشاغلعلمیهیأتاعضايبراي. 2
؛تحصیلیهر نیمسالتا پایانالتدریسیحقاعضايبراي. 3
؛تحصیلیدورةپایانتا تمدید قابلو یک سال ،براي دانشجویان مقاطع مختلف.4
.تا پایان دوره خدمتقابل تمدید وبراي کارکنان شاغل دو سال . 5

:امانتشرایط-4ماده
د و دها مــی باشــاستفاده از منابع و امکانــات کتابخانــه مرکــزي و واحــدهاي تابعــه منــوط بــه عضــویت در ایــن واحــ

به اعضا کتابخانه امانت داده می شود.منابع صرفاً
ت مــیه توســط کتابخانــه مرکــزي نظــارکــتحــت پوشــش امانــت متمرکــز هســتندکتابخانه هاي واحدهاي تابعــه-

گردد.
ده موظــف ، تنهــا شــخص امانــت گیرنــده پاســخگو مــی باشــد لــذا امانــت گیرنــدر قبال منــابع امانــت گرفتــه شــده

مراتــب را اســت منــابع امــانی را بــا دقــت بررســی نمــوده و در صــورت مشــاهده هرگونــه عیــب و نقــص ، بلافاصــله
تابخانــه کاینصــورت ملــزم بــه پرداخــت خســارت تعیــین شــده از طــرف به مسئول میز امانت اطــلاع دهــد در غیــر

شرح زیر می باشد.ه در سیستم امانت متمرکز از طریق پورتال نحوه امانت بمی باشد

تمدید کتابخانه مبداء سایر کتابخانھ ھا
تعداد روز 

امانت
مجموع تعداد 

امانت کتاب نوع عضویت

2 جلد15 جلد5 30 2 هیات علمیاعضاء
، فلوشیپ و استاد)دستیار(

1 جلد5 جلد3 15 8
تري  ک جویــان د دانشــــ

عمومی و /تخصـــصـــی
ارشدکارشناسی 

1 جلد3 جلد3 10 6 کارشناسیدانشجویان 

2 جلد3 جلد3 10 6 کارمندان دانشگاه  



ممکنهر کتابخانهجاريمشیخطو طبقامانتبخشسرپرستتشخیصبنابهپرمراجعهکتابهايامانتمدت-1تبصره 
یابد. تقلیلاست

صرة سخهو یا تکپر مراجعهکتابهاي-2تب شخیصبنا بهاين ستت ستممکنامانتبخشسرپر سها رزرو هايدر قف
شود.استفادهاز آن"کتابتالار "در و فقطقرار گیرد انهکتابخ

در اختیار متقاضیمدتاز انقضايشود و پسرزرو میکنندگانمراجعهنامبهساعت48مدتبهکتابها فقط-3تبصرة
. قرار خواهد گرفتبعدي

، یا کتابو ارائهگیرندهامانتشخص، با مراجعهباشدنداشتهدیگريمتقاضیکه، در صورتیکتابتمدید امانت-4تبصرة
.استبلامانعمقرراتطبقاز طریق تلفن ، 

.نمی باشدکتابهاي امانت گرفته شده به دیگران به واگذاريامانت گیرنده مجاز -5تبصره 

شدهگرفتهامانتمنابعتأخیر در تحویلبهمربوطضوابط-5ماده
خواهد شدزیر عملترتیبنشود: بهبرگشتکتابخانهدر موعد مقرر بهشدهگرفتهامانتبهمنابعکهصورتیدر 
خواهد شد.محاسبهجریمهریال10000مبلغ، روزانهبراي اعضاي هیات علمیکتابهر جلد ) تأخیر الف
خواهد شد.محاسبهجریمهریال5000مبلغ، روزانهبراي دانشجویان مقاطع مختلف و کارکنان کتابهر جلد تأخیر ) ب
خواهد شد.محاسبهجریمهریال50000مبلغ، روزانهمرجع براي اعضاي هیات علمیکتابهر جلد تأخیر ) ج

ـــجویان مقاطع مختلف و کارکنانکتابهر جلد تأخیر د) ـــبهجریمهریال25000مبلغ، روزانهمرجع براي دانش محاس
خواهد شد.

زمان تاخیر به سه از سرویس امانت به صورت تعلیق کارت پس از رسیدن ممنوعیت استفاده -1تبصره 
روز ( ســه ماه ) 90چنانچه مجموع تاخیر به برابر مدت امانت مطابق با آیین نامهامانت می باشــد . 

رسیدکارت عضویت فرد مسدود می شود تا زمانی که استفاده کننده تسویه حساب خودرا به کتابخانه 
مربوط ارائه نماید

ت علمی ، در صورت تاخیر بازگشت کتاب از طریق نامه و یا ارسال پیام به پست الکترونیکی ااعضاي هی-2تبصره 
جریمه دیر کرد به ازاي هر اطلاع رسانی می شود. چنانچه ده روز پس از ارسال اخطار ، کتاب باز گردانده نشود 

که در صورتیوریال ( از تاریخ برگشت اولیه کتاب ) محاسبه و دریافت می گردد20000روز مبلغ 
ا به رروز (سه ماه ) رسید کارت عضویت فرد تا زمانی که استفاده کننده تسویه حساب خود90مجموع تاخیر به 

.مسدود می شودکتابخانه مربوط ارائه نماید

کتابها:شدنمفقود و یا ناقص-6ماده
اســتفادهغیر قابلکتابهر صــورتیو یا بهبریدهاز آناوراقیمفقود و یاشــدهگرفتهامانتبهکتابکه) در صــورتیالف

صورتیکتابخانهو تحویل، تهیهماهیکحداکثر در طولآنچاپیا آخرینکتابعینشود، باید کتابکهشود. در 
باشد.میخسارتجبرانبهوظفمگیرندهباشد امانتوجود نداشتهآنتهیهامکانباشد و بهر دلیلنایاب

سارتدریافت) میزانب شریه، مولتی مدیا و ... )در مورد منابعخ شخیص، بنا بهبه امانت رفته (اعم از کتاب، ن سئولت م
. شدخواهد محاسبه روز قیمتهزینه منبع و بهبرابر 5تا 2ازکتابخانه

شود.نمیارائهمتقاضیبهامانتخدمات، یاد شدهاقدامات) تا اتمامج
باشد.مورد تأیید نمیکتابتکثیر شدهنسخهتهیهاز طریقخسارتد) جبران



شوند:نمیدادهامانتکهمنابعی-7ماده
؛مرجعکتاب
 ؛انگلیسینشریات ادواري فارسی و
دایره المعارف ها و سایر نشریات مرجع و مجلات  فرهنگ لغات ،
؛نقشه ها و اطلسها
(نسخه چاپی یا سی دي) ؛پایان نامه

حسابتسویه-8ماده
ضاي:اولگروه ستگی یا علمیهیأتاع ش صورت انتقال، بازن ست، بازخریددر  کتاب به واحد مربوطه، از تحویلپسمی بای

.اقدام نمایندمبداء و کتابخانه مرکزيبا کتابخانهتسویه حسابنسبت به 
ل کتاب به واحد مربوطه یوی بایست پس از تح، مو نظایر آنصراف، انانتقالدر زمان فارغ التحصیلی یادانشجویان:دومگروه

.مرکزي اقدام نمایندمبداء و کتابخانه نسبت به تسویه حساب با کتابخانه 
کتاب به واحد مربوطه، از تحویلپسمی بایســتبازخرید، در صــورت انتقال، بازنشــســتگی یا کارکنان دانشــگاه:ســومگروه

نسبت به تسویه حساب با کتابخانه مبداء و کتابخانه مرکزي اقدام نمایند.

است.  ماده تنظیم گردیده است و در تاریخ ............................... به تصویب رسیده7در 1396ماه شهریوراین آیین نامه در 
لازم به ذکر است که این آیین نامه بنا به شرایط ، سالانه مورد ارزیابی و تجدید نظر قرار خواهد گرفت.


